SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZY
ZESPOLU SZKOL W MELGWI
SZKOLA PODSTAWOWA im. JOZEFA PILSUDSKIEGO

MISJA

W wychowaniu chodzi wtasnie o to, azeby czlowiek stawat si¢ coraz bardziej
cztowiekiem, o to, azeby bardziej byl, a nie tylko mial, a wigc poprzez
wszystko , co ma, co posiada, umiat bardziej 1 petniej by¢ cztowiekiem, to
znaczy, azeby roéwniez umiat bardziej by¢ nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Jan Pawet II, Przemowienie w UNESCO 02.06.1980r.

WIZJA

Efektem dziatan powinien by¢ absolwent — cztowiek uczciwy, obowigzkowy,
systematyczny, odpowiedzialny, tolerancyjny, kreatywny, cickawy $wiata 1
siebie, kulturalny, odporny na patologie spoteczne, znajacy swoja wartos$¢
(swoje prawa 1 obowiazki) jak rowniez otwarty na wartosci patriotyczne.



MELGIEW 2011

PODSTAWA PRAWNA

Podstawe prawng Szkolnego Programu Wychowawczego Stanowig :

— Ustawa o systemie oswiaty z dn. 7.09.1991r. wraz z pdzniejszymi zmianami

— Kasta Nauczyciela z dn. 26.01.1982r. z p6Zniejszymi zmianami

— Konstytucja R.P. z dn.17.10.1997r.

— Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

— Konwencja o Prawach Dziecka

— Statut Zespotu — Gimnazjum im. J. Pilsudskiego w Metgwi

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 30.04.2007r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1
stuchaczy oraz, przeprowadzania egzaminow 1 sprawdzianow w szkotach
publicznych.

— Uchwata Rady Ministrow Nr 186 z dn.7.11.2006r. w sprawie dziatan
administracji rzadowej przeciwko przemocy w szkotach i placowkach

(ze zmianami)

— Priorytety Ministra Edukacji Narodowej oraz Priorytety Lubelskiego Kuratora

Oswiaty dotyczace zagadnien zwigzanych z nauczaniem 1 wychowaniem.

Wstep:

Naczelnym zadaniem szkoty ,jest dba¢ o harmonijny i wszechstronny rozwoj
uczniow. To zadanie szkota realizuje przez stosowanie nowoczesnych metod
nauczania, wychowania i opieki. Szczegdlng wage przywiazuje si¢ do rozwijania
umiejetnosci interpersonalnych, kreatywnos$ci ucznidw poprzez miedzy innymi,
zajecia integracyjnych klas pierwszych, angazowanie uczniow w akcje charytatywne.

Szkota buduje szanse edukacyjne wszystkim uczniom poprzez organizowanie zajec
wyréwnawczych 1 indywidualng opini¢ pedagoga. Szkota wspiera rodzicow w
procesie wychowania zapraszajac na uroczystosci klasowe i1 szkolne jak réwniez
organizujac prelekcje. Szkota angazuje si¢ w dziatania srodowiska wspotpracujac z
Policja, Poradnig Pedagogiczno- Psychologiczng, Muzeum Regionalnym oraz
Bibliotekg Gminna.



| charakterystyka programu

Wychowanie jest integralng i nieroztaczng czg¢scig nauczania. Jest procesem
rozciggnigtym na wszystkie elementy pracy w gimnazjum. Zwrocenie uwagi na
podmiotowos$¢ nauczyciela 1 ucznia pozwoli ksztalttowa osobowos¢ wychowankoéw w
taki sposéb ,aby tatwiej mu byto zy¢ 1 funkcjonowaé we wspdiczesnym §wiecie.
Program ten ma wspomaga¢ w wychowaniu madrych 19 dobrych ludzi,
optymistycznych, tolerancyjnych 1 pelnych tworczej energii oraz dobrej woli.
Interdyscyplinarno$¢ programu pozwala na wiaczenie si¢ do jego realizacji
wszystkich nauczycieli, rodzicéw i1 pracownikow szkoty. Przenikanie tresci
wychowawczych z dydaktycznymi jest gtownym elementem edukacyjnym.

IT Zalozenia programu

szkota dba o wszechstronny rozwoj uczniow pod wzglegdem moralnym ,
duchowym, umystowym 1 fizycznym w oparciu o podstawowe wartosci
ogolnoludzkie

szkola wspiera rodzing w procesie wychowania

wychowanie 1 ksztalcenie stanowi w pracy szkoty integralng cato$¢; w procesie
tym biorg udziat wszyscy nauczyciele

dla wychowania i nauczania istotne jest rozumienie przekazywanych tresci i
ich wykorzystanie w praktyce

szkola dba o realizacje tresci patriotycznych poprzez organizowanie
uroczystosci okolicznosciowych 1 tematyke godzin z wychowawca

szkola dba o klimat sprzyjajacy uczeniu si¢ 1 doskonaleniu swojej osobowosci
szkota dba o rozwijanie samorzadnos$ci wsrod uczniow

[T Warto$ci wychowawcze uznawane 1 ustanowione w szkole w celu ich
przestrzegania i poszanowania przez wszystkich czlonkéw spotecznosci szkoty.

agbrwpnE

o

pielegnowanie uniwersalnych wartosci : dobro, prawda, pigkno.

Osoba ucznia 1 jej wszechstronny rozwoj.

Solidna nauka, odpowiedzialno$¢, obowigzkowos¢.

Wytrwato$¢ w dazeniu do wyznaczonych celow.

Umiejetnos¢ prawidlowego wyrazania swoich uczu¢ i emocji, rozwijanie
postaw i zachowan asertywnych.

Utozsamianie si¢ z narodem, ojczyzng 1 pielggnowanie patriotyzmu
Tradycje rodzinne, szkolne, regionalne, narodowe i europejskie.



IV: Cele:

Celem ogdlnym dziatan wychowawczych szkoty jest zapewnienie integralnego
rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia:

— rozwo0j moralny, duchowy i ¢wiczenie woli

— nabywanie sprawnosci intelektualnych

— nabywanie umiejetnosci kierowanie emocjami
— Wwspieranie rozwoju spotecznego

Cele szczegbdtowe zostaly przyporzadkowane do zadan w tabeli: Dziatania
wychowawcze podejmowane przez spotecznosé szkolng w roku 2011/2012
l.Integracja Srodowiska -uczen:

— ksztaltuje dobrg atmosferg w szkole

— ma poczucie odpowiedzialnosci za dobre imi¢ 1 wizerunek szkoty

— wspotpracuje z najblizszym Srodowiskiem

— jest tolerancyjny wobec 0séb niepelnosprawnych, chorych, starszych, o

odmiennych pogladach

— wykazuje postawe samorzadnosci

— bierze udzial w akcjach pomocowych 1 spotecznych

— ma mozliwos$¢ prezentowania wlasnych zainteresowan 1 osiggnigc
2.Aktywizowanie uczniow podczas lekcji — uczen:

— Kkorzysta z roznych zrodet informacji

— dostrzega ciggtos¢ rozwoju kultury 1 trwatosci ludzkich osiggnigé

— jest motywowany do prezentowania wlasnych zainteresowan 1 osiggni¢¢

— umie zastosowac wiedze w praktyce
3.Podnoszenie wiedzy rodzicéw — szkota

— wspiera rodzicow w wychowaniu mtodego pokolenia

— uswiadamia zagrozenia wynikajace z postepu cywilizacyjnego

— pomaga rodzicom wypehiac rol¢ najblizszych osoéb wychowujacych,

wspierajacych 1 motywujacych mtodziez do dziatania

4. Organizowanie pracy opiekunczo-zdrowotnej — uczen:

— ksztaltuje wlasng sprawnos¢ fizyczng

— pogtebia wiedze o zdrowiu 1 jego zagrozeniach

— propaguje zdrowy styl zycia

— posiada motywacje¢ do prezentowania wiasnych zainteresowan i osiggni¢¢

— dba o organizacj¢ wolnego czasu
5. Eliminowanie napi¢¢ — UCzen:

— poszerza wiedze¢ 1 umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach

— znajduje w szkole wsparcie dokonujac wyboréw na dalsze zycie w otaczajace;j

rzeczywistosci
6. Adaptacja ucznidéw — uczen:



— rozwija umiejetnosci komunikowania si¢ z ludzmi (rozmowa, wspolna praca,
asertywnosc)
— ma mozliwo$¢ wlgczania si¢ w organizowanie imprez integrujacych
spolecznos¢ uczniowska
7. Rozwijanie i pogltebianie uczu¢ patriotycznych — uczen:
— ma poczucie odpowiedzialno$ci za swojq ojczyzng 1 jej wizerunek
— prezentuje postawe ekumeniczng 1 tolerancji religijne;j
— ma mozliwo$¢ podejmowania refleksji 1 dziatan twérczych na przyktadzie
dokonan stawnych Polakéw
8. Integracja europejska — uczen:
— posiada wiedze na temat Unii Europejskiej 1 krajow cztonkowskich
— jest przygotowany do zycia W zjednoczonej Europie
— Wykazuje szacunek wobec polskiego dziedzictwa kulturowego 1 otwarto$¢ na
europejskie 1 Swiatowe wartosci kultury

V. Procedura osiggania celow:

Tresci programu beda realizowanie z wykorzystaniem réznych metod pracy.
Miedzy innymi: metody aktywizujace ucznidéw, takie jak metody samodzielnego
dochodzenia do wiedzy, oparte na tworczej aktywnosci poznawczej, aktywnosci
samodzielnego rozwigzywania problemow, metoda projektu, metody gier
dydaktycznych, metoda sytuacyjna, metoda inscenizacyjna, tzw. gietda pomystow, a
takze: opowiadanie, pogadanka, dyskusja, praca z ksigzka, prelekcje, wyktady, filmy.

VI. Formy pracy to :

Lekcje z wychowawcg 1 sytuacje wychowawcze na wszystkich lekcjach, zajeciach
pozalekcyjnych oraz w czasie przerw $rodlekcyjnych, spotkania z ciekawymi ludzmi,
uroczystosci szkolne, spotkania z rodzicami, wyjazdy na spektakle filmowe, teatralne
do muzedw, wycieczki, okazjonalne spotkania klasowe 1 spotkania catej spotecznos$ci
gimnazjum.

VII. Tresci programu:

— ksztaltowanie wlasciwego stosunku do pracy

— ksztattowanie zasad odpowiedzialnos$ci 1 tolerancji w stosunkach
miedzyludzkich

— stworzenie warunkow akceptacji niepetnosprawnych

— przeciwdzialanie wulgarnosci, brutalno$ci 1 arogancji

— poszanowanie mienia szkoly

— troska o bezpieczenstwo wlasne 1 innych

— wystrzeganie si¢ natogow

— poszanowanie godnosci wlasnej 1 prawa do dyskusji w sprawach osobistych, w
stosunkach rodzinnych, korespondencji, przyjazni, uczué

— szacunek w relacjach uczen- uczen, uczen- nauczyciel, uczen inny pracownik



szkoty
tworzenie atmosfery wzajemnej zyczliwosci
ksztattowanie poczucia tozsamosci ze spoteczno$cig lokalng, narodowa,

panstwowa

budowanie tradycji szkoty poprzez organizowanie imprez, uroczystosci,
obchodzenie rocznic i $§wiat

Wartos$ci okreslone w Programie realizowane sg poprzez dziatania wychowawcze
w czasie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych, podczas uroczystosci szkolnych, godzin z
wychowawcg oraz réznych sytuacjach okoliczno$ciowych w poszczegdlnych
klasach.

VIl Zadania nauczyciela i wychowawcy:

tworzenie sytuacji w ktorych uczen rozwija wtasng osobowos¢

pomoc w odnalezieniu swojego miejsca w grupie

rozwijanie wspoldziatania w grupie réwiesniczej 1 spoleczne]

zachecanie do wyboru odpowiednich form spgdzania wolnego czasu
pomoc w budowaniu wizerunku wiasnej osoby poprzez rzetelng samooceng
ksztattowanie postaw prawidlowego reagowania w réznych sytuacjach
ksztaltowanie umiejetnego 1 kulturalnego wyrazania sadéw opinii i ocen
ksztatltowanie postaw patriotycznych, szacunku dla symboli

IX. Zadania rodzicow:

kazdy z rodzicow powinien uczestniczy¢ w zyciu szkoty 1 klasy, Swiadomie
wspotpracowac ze szkotg zgodnie z jej zatozeniami wychowawczymi

rodzice 1 nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach ksztalcenia 1
wychowania. Wspolpraca ma na celu osigganie mozliwie najlepszych wynikow
nauczania, wychowania i wypracowanie jednolitego dziatania
wychowawczego, wlasciwego wyboru przez uczniow dalszej drogi ksztalcenia
oraz szerzenia wsrdd rodzicow wiedzy pedagogiczne;j

kazdy rodzic powinien uczestniczy¢ w zebraniach 1 prelekcjach
dotychczasowych spraw wychowawczych

kazdy rodzic zobowigzany jest do zawiadamiania wychowawcy o powodach
nieobecnosci ucznia oraz do statego kontaktu z wychowawca w innych
sytuacjach wychowawczych

kazdy rodzic powinien dba¢ o odpowiedni stroj i estetyczny wyglad dziecka
rodzic powinien zgtosi¢ si¢ do szkoty w sprawie dziecka na prosbe badz
wezwanie wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty.

X Zasady wspotpracy z rodzicami:

rodzice w wyznaczonych terminach majg mozliwo$¢ spotkania si¢ ze
wszystkimi nauczycielami uczacymi dziecko ( w ramach mozliwosci staty



kontakt telefoniczny z wychowawca, sekretariatem szkoty)

systematycznie odbywaja si¢ spotkania z rodzicami (odpowiedzialny —
wychowawca klasy)

W razie potrzeby odbywaja si¢ indywidualne spotkania rodzicow z
wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu

rodzice majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ z pracami uczniéow (biezacy semestr) i
roznymi ich dziataniami, podczas spotkan z wychowawca 1 innymi
nauczycielami

rodzice pomagaja w organizowaniu imprez klasowych

nauczyciele sporzadzaja ankiety dla rodzicow w celu poznania opinii o pracy
szkotly

XI. PRZYKLADY NIEKTORYCH SYTUACIJI WYCHOWAWCZYCH

1. Sytuacje pozytywne wychowawczo:

pozytywne wyniki prac nad sobg ze strony ucznia

samodzielne inicjatywy na réznych ptaszczyznach (w czasie wolnym od zajec
lekcyjnych)

systematyczna dbato$¢ o sale lekcyjna 1 mienie szkoty, szkote 1 jej okolice
pomoc w bibliotece, sklepiku, organizowaniu uroczystosci szkolnych

poOmOocC 0Sobom starszym i niepetnosprawnym

kultura osobista

pozytywne oddziatywanie na kolezanki i kolegow

zastugi 1 sukcesy w roéznych dziedzinach

systematyczne uczgszczanie na zajecia lekcyjne

Za wychowawczo pozytywna postawe uczen moze by¢ wyrdzniony pochwatami i
nagrodami przewidzianymi w STATUCIE SZKOLY

2. Zasady ogolne co do sytuacji wymagajacych interwencji wychowawczej s
nastepujace:

podstawg wychowawczg systemu jest ponoszenie konsekwencji popetnionego
czynu

kazdorazowo sprawcy zla nalezy wasni¢ istote¢ dokonanego czynu i sens
zastosowanego $rodka wychowawczego

ocenie ucznia podlega zachowanie w szkole 1 poza nig

w przypadku dotychczasowych szczegdlnych zastlug ucznia moze nastgpic
ztagodzenie kary

w przypadku nietypowych, nie mieszczacych si¢ w schemacie, nalezy
probowac indywidualnie okresli¢ kare lub powota¢ komisje nauczycielsko —
uczniowska do rozpatrzenia sprawy



3. Do sytuacji zachowan aspotecznych zaliczamy:

- nieuzasadnione opuszczanie zaj¢¢ lekcyjnych
¢ indywidualnie
e (Qrupowo

— spoOznianie si¢ na zajecia

— niesolidno$¢, nieterminowos$¢, nie wywigzywanie si¢ z € zobowigzan

— nieodpowiedni strdj i wyglad na zajeciach i uroczystosciach szkolnych

— dewastowanie 1 marnotrawstwo dobr materialnych

— nieopanowany gniew, agresywne zachowania

— stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec ludzi i zwierzat

— krzywdzenie innych przez bezposrednie podwazanie autorytetu lub opinii

— unikanie odpowiedzialno$ci za popelnione czyny poprzez obarczanie wing
innych

— klamstwo

— falszerstwo, kradziez

— wulgarny sposob bycia (zachowanie, gesty, stownictwo)

— uzywanie, posiadanie lub rozprowadzanie srodkéw psychoaktywnych

— brak szacunku dla nauczycieli, rodzicow 1 innych 0sob starszych

— obojetnos¢ wobec czynionego zia

— 1inne czyny podlegajace kodeksowi karnemu

XII NIEKTORE STOSOWANE SRODKI WYCHOWAWCZE

W zwiazku z negatywng wychowawczo postawg wobec ucznia moga by¢
zastosowane nastepujace srodki wychowawcze:

— rozmowa wychowawcza nauczyciela z uczniem (nauczyciel, ktory pierwszy
zetkng si¢ z problemem)

— rozmowa wychowawcy z uczniem

— rozmowa wychowawcy z rodzicami (telefoniczna lub z wezwaniem do szkoty)

— skierowanie ucznia na rozmowe¢ wychowawcza z dyrektorem

— obnizenie stopnia z zachowania

— naprawienie popelnionej winy lub wyrzadzonej szkody materialne;

— odebrania prawa do petnienia zaszczytnej funkcji w szkole, do udzialu w
wycieczce lub innej uroczystosci klasowej lub szkolnej

— skorzystanie z pomocy specjalisty (np. psycholog, lekarz, prawnik)

System nagrod i kar szczegolowo jest opisany w Statucie Szkoly.

X111 Propozycje tematoéw lekcji wychowawczych — aneks



XIV. PROBLEMATYKA GODZIN WYCHOWAWCZYCH

1. Zajecia integracyjne: autoprezentacja, prezentacja zainteresowan, spotkania z
pedagogiem szkolnym, tworzenie norm grupowych, rozwijanie umiej¢tnosci
wspotdziatania w grupie, integracja zespotu uczniowskiego ,,wycieczka po
szkole”.

2. Ja1moje najblizsze otoczenie: uczen podmiotem przyjaznego oddziatywania,
dbanie o zdrowie 1 higiene, porozumiewanie si¢ w spotecznosci uczniowskiej,
troska o otoczenie, wlasciwy stosunek do symboli narodowych, kultura
wypoczynku.

3. Kultura 1 tradycje regionu ,,Moja malg Ojczyzna”: historia najblizszej okolicy,
historia 1 tradycje szkoty, Patron w zyciu szkoty, tradycje regionalne

4. Jak si¢ uczy¢ ?: techniki uczenia si¢, wspotpraca domu i szkoty w zakresie
pracy umystowej ucznia, trudnosci w uczeniu sie, higiena pracy umystowe;j.

5. Rozw@j osobisty: budowanie poczucia wtasnej wartosci, wypracowanie metod
radzenia sobie ze stresem 1 strachem, moje obowigzki i prawa.

6. Bezpieczne zachowanie si¢ w miejscach publicznych: zagrozenia i
umiejetnosci ich unikania w szkole, domu 1 na ulicy, zagrozenie ptynace z
uzywania alkoholu, srodkoéw odurzajacych, palenia papierosdw, zagrozenia
ptynace z nieprawidtowego stosowania zasad komunikacyjnych.

7. Zasady obowigzujace w relacjach migdzyludzkich: wspotistnienie w grupie
rowiesniczej, W rodzinie, w szkole, przestrzeganie Statutu Szkolnego
(niekorzystania z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen elektrycznych na
lekcjach, noszenia odpowiedniego stroju uczniowskiego m.in. mundurkow)

8. Agresja w szkole: umiejetno$¢ kulturalnego i kontaktowego komunikowania
si¢, roztadowywania emocji, samoocena, asertywnos$¢ — czyli sztuka mowienia
NIE, akceptacja odmiennosci, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa, asertywne
reagowanie na krytyke, rozwijanie umiejetnosci asertywnych.

9. Selektywne korzystanie ze srodkow masowego przekazu: wlasciwy stosunek
do gier komputerowych i programow telewizyjnych oraz internetu, dobieranie
wlasciwej do wieku literatury, filmu 1 czasopisma, zach¢canie do dziatalnos$ci
w organizacjach szkolnych.

10.Problemy wieku dorastania: rozwoj fizyczny 1 fizjologiczny, umystowy,
emocjonalny, spoteczny, higiena ciata mtodego cztowieka.

11.Dojrzatos¢ jako zadanie: proba samookreslenia, scharakteryzowania i
poznawania samego siebie, praca nad sobg jako dojrzewanie do ...(mitosci,
przyjazni, kolezenstwa, powotania)

12.Pokoj i tolerancja: ksztattowanie wrazliwosci na krzywde, uposledzenie,
kalectwo, biede, pomaganie ludziom potrzebujacym, dziatalno$¢ charytatywna,
zjawisko uprzedzen wobec innych, pozytywny stosunek do otoczenia, osoba
niepelnosprawna w spoteczenstwie, akceptacja odmiennosci rasowej,
kulturowej, religijnej, $wiatopogladowej, fizycznej, intelektualnej w statucie
materialnym 1 rodzinnym w spoteczenstwie.

13.Rozwiazanie konfliktéw: umiejgtnos¢ negocjacji, przebaczanie, stuchanie 1
rozumienie, sztuka porozumiewania si¢.



14.Subkultury mtodziezowe: krytyczne stosunek do subkultur, sekt, grup
nieformalnych, kultura jezyka i stroju.

15.Preorientacja zawodowa: kryteria wyboru zawodu, poszukiwanie pracy, sztuka
autoprezentacji (Curriculum Vitae), praca jako warto$¢.

16.Kultywowanie obrzedoéw i tradycji narodowych, regionalnych 1 rodzinnych:
tradycje swigteczne, wypoczynek, spotkania optatkowe, wielkanocne
andrzejkowe i inne.

17.By¢ czy mie¢: hierarchia wartos$ci ogélnoludzkich i religijnych.

18.Moje miejsce na ziemi: dziatania ekologiczne

19.Powotanie do: wybor drogi zyciowej

20.Wartos¢ a ,,rob ta co chee ta” : rodzaje wolno$ci: osobista, panstwowa,
narodowa...

21.Kolezenstwo, przyjazn, mitos¢: r6zne rodzaje mitosci, zakochanie si¢, wartos¢
mitosci.

22. Matzenstwo: zwigzek na dobre 1 na zle, odpowiedzialnos$¢, wiernosc.

23.Rodzina szkota mito$ci: znak mito$ci malzenskiej, odmienno$¢ ptuci zrédtem
mitosci.

XV: OSIAGNIECTA

Efektem dziatan Szkolnego Programu Wychowawczego Zespotu Szkot w
Melgwi powinien by¢ absolwent szkoly podstawowej im. Jozefa
Pilsudskiego, ktory powinien:

1. By¢ cztowiekiem uczciwym, obowigzkowym, systematycznym,
odpowiedzialnym, tolerancyjnym, kreatywnym, cieckawym $wiata 1 siebie,
kulturalnym, odpornym na patologie spoteczne, znajagcym swojg wartos¢ i
godnos¢, swoje obowiazki 1 prawa, a przede wszystkim z odpowiednio
uksztattowang postawg patriotyczng 1 obywatelska.

2. Posiadajacy wiedzg 1 umiejetnosci dokonywania wlasciwych wyboréw
zyciowych.

3. Umiejetnosci lepszego poznawania siebie 1 rozwijania wtasnej tozsamosci,
podejmowania decyzji w $wietle warto$ci moralnych 1 tworzenia wtasne;j
hierarchii wartosci.

4. Znajomos$¢ podstawowych zasad w najwazniejszych dziedzinach zycia
publicznego.

5. Umiejetnos¢ sprawnego zebrania okre§lonych informacji 1 wyselekcjonowania
przydatnych tresci ze sSrodkOw masowego przekazu.

6. Postrzeganie roli mediow w szerszym kontekscie cywilizacyjno-kulturowym.

7. Krytycznego formowania ocen, opinii i recenzji wybranych informacji
przekazywanych przez media.

8. Znajomo$¢ mechanizmow wspdlpracy 1 komunikowania si¢ w Srodowisku.

9. Znajomos¢ zasad 1 form wspotpracy Szkoty w srodowisku lokalnym, regionie,
panstwie.

10.Umiejetnos¢ porozumiewania si¢ 1 utrzymywania dobrych relacji z innymi



ludZzmi oraz funkcjonowania 1 wspotpracy w grupie, radzenie sobie z presjg
srodowiska.

11.Swiadome dazenie do ochrony , utrzymania i poprawy zdrowia wlasnego oraz
0s0b, wsrod ktorych uczen czy stuchacz zyje.

12.Umiejetnos¢ korzystania z pomocy medycznej, psychologicznej, radzenie
sobie w sytuacjach trudnych oraz umiej¢tno$¢ wspierania innych.

13.Umiejetnos¢ podejmowania odpowiednich decyzji, dotyczacych wyboru drogi
zyciowej, matzenstwa i rodziny.

14.Przygotowanie, na podstawie wiedzy 1 wyksztatcenia umiejetnosci, do
poszanowanie godnos$ci zycia ludzkiego i dojrzatego funkcjonowania w
rodzinie.

15.Dostrzeganie regionu jako miejsca zycia 1 aktywnosci politycznej 1 spoteczne;.

16.Znajomos¢ podstawowych zasad postepowanie w sferze ludzkiej ptciowosci.

17.Dostrzeganie znaczenia warto$ci Srodowiska 1 regiony w zyciu osobistym,
wspolnotowym 1 spotecznym.

18.Uksztaltowanie postawy solidarno$ci lokalnej, regionalnej, narodowej i
otwarto$¢ na inne wspdlnoty oraz kultury.

XVI: CZYNNIKI WPLY WAT NA REALIZACJE PROGRAMU

— postawa i zaangazowanie rodzicOw

— samodzielno$¢ uczniow

— wzbogacenie wiedzy 1 umiejetnosci na temat wychowania przez rodzicow,
nauczycieli 1 wychowawcow

— postawa nauczycieli 1 wychowawcow

— pozytywne myslenie o przysziosci

XVII. DOKUMENTACJA REALIZACIJI PROGRAMU :
— zdjecia, strona internetowa, filmy video, rysunki eksponowane w gablotach
— sprawozdania, opisy i rozprawki zamieszczane w gazetce szkolnej
— kronika szkolna, gazetki klasowe wspomagane zdj¢ciami z uroczystosci,
wpisami pamigtkowymi, opisami spotkan.

XVIIL. OSOBY I INNSTYTUCJE WSPIERAJACE DZIALALNOSC
PROGRAMOWA.

— rodzice

— nauczyciele

— wychowawcy

— Samorzad Uczniowski

— Samorzad Gminy

— organizacje 1 instytucje zajmujace si¢ wspomaganiem procesow
wychowawczych.



XIX: DOKUMENTACJA REALIZACJI PROGRAMU .

Po okresie realizacji szkolnego programu wychowawczego przeprowadzona
zostanie ewaluacja pozwalajgca na oszacowanie wartosci wdrozonego programu oraz
wyciaganie wnioskow o jego skutecznosci (poczatek czerwca 2011).

Narzedzia ewidencji:

— Analiza tematyki lekcji wychowawczych (dzienniki lekcyjne).

— Analiza Kart wycieczki.

— Obserwacja uroczystosci i wydarzen szkolnych ( na biezgco — notatki).
— Rozmowy z wybranymi losowo uczniami i wychowawcami klas.

— Ankieta skierowana do losowo wybranych rodzicéw.

— Ankiety prowadzone wsrod uczniow.



